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集体备课

公开课

外出学习教师汇报课

教师为学生辅导作业

每位家长都希望自己的孩子享受优质的

教育资源，这就不仅要求学校拥有优美的校园

环境，完备的硬件设施，更要求学校拥有一支

业务精湛，师德高尚的教师队伍。临一小既有

教育教学经验丰富的中年教师，也有充满激情

的青年教师，如何让大家优势互补，共同提高，

是临一小人所一直追求的目标。“青蓝工程”、

“师徒结对”、“研讨课”、“公开课”，“校本教研”、

“经验交流会”、“班主任座谈会”，邀请教育专家

来校讲座、积极创造条件派送教师外出参观学

习先进的教育教学理念和方法等重视教师专

业发展的活动，使学校涌现出了一批区、市级

骨干教师、学科带头人。

校本教研的“自学自修” 为积极开展校

本教研工作，促进教师整体素质的提高，本学

期临一小积极探索校本教研新思路，开学初

学校就召开了校级领导班子成员和年级组长

专项会议，结合实际情况，讨论制定了校本教

研“自学自修”活动计划和实施方案。

校本教研的“自学自修”包括个人自学自

修和集体自学自修。个人自学自修是以教师

个人为单位，按照指定地点和规定时间进行

“教学专著”、“教学实录”、“教学讲座”的自学

自修，并要求每位参与学习的老师在校本培

训个人记录本上做详细记录和撰写反思。集

体自学自修是由年级组长组织的集体备课或

教学录像的观摩等。自学自修是临一小校本

教研的一项重要措施，对于提高教师的专业

素养起到了良好的促进作用。

集体备课，共同提高 为了提高教师们

的工作热情和积极性，营造良好的教学氛围，

临泉路第一小学定期开展集体备课活动。集

体备课由年级组长提前一周安排备课内容并

印发给每个教师，同时确定主备人。主备人

对所负责的内容进行重点准备，其它人员也

要提前对本课时内容进行考虑。无论是主备

人还是辅备人都要在研究教材的基础上抓住

教学的的关键点，列出自己的看法或困惑。

集体交流时，在年级组长的主持下先由

主备人谈自己对教材的理解和设计思路及理

由，然后辅备人也必须提出自己对这课教法

的探讨及意见。在讨论过程中，老师们畅所

欲言，争相发表自己的看法，都纷纷献出自己

教学中的妙招。集体交流之后，由主备人根

据集体备课讨论的情况，综合集体的意见和

智慧，完善教案，形成有效的实施策略。

积极为教师创造外出学习机会 为拓展

教师的视野，学习先进经验，提高教师的业务

能力和教学水平，临泉路第一小学积极给教

师创造外出参加学习培训的机会。仅本学

期，在学校的精心组织和安排下已有近40人

外出参加过学习和培训，先后参加了“全国小

学语文名师课堂教学观摩研讨会”、“全国小

学数学名师课堂教学观摩研讨会”、“全国小

学英语名师课堂教学观摩研讨会”、“合肥市

小学语文青年教师优质课教学观摩”、“瑶海

区小学数学课堂教学案例、反思培训”、“瑶海

区《如何进行电教作品的设计》、《如何进行课

件制作》业务培训”。近期，学校又组织教师

参加了在安徽大剧院举办的“全国中小学校

务管理专场研讨会”、在安徽医科大学体育馆

举办的“全国中小学语文学科专场研讨会”、

在合肥市体育馆举办的“全国中小学数学学

科专场研讨会”。学校还分批分期派出教师

参加“南京市第12届现代与经典全国小学语

文、数学、英语教学观摩”学习活动。

借他山之石，促进教师个人专业素养的

提高。通过外出学习培训，教师掌握了教改

的前沿情况，提高了教学研究水平，促进了学

校创新发展和教育教学质量的提高。

同时，为了更好地发挥教师外出学习的实

效性和辐射作用，真正达到“一人学习，多人受

益”的目的。临一小还定期组织外出学习教师

汇报展示课活动。这也是该校校本教研的一

项重要举措。每次外派学习的教师回来后都

要以心得交流、课程展示相结合的方式向全校

教师汇报，与大家分享学习心得，从而充分发

挥了外出学习教师共享收获的作用。参与汇

报的教师将学习到的先进教学理念大胆融入

到课堂教学之中，让听课老师赞不绝口。

作为小学教师，有着特殊的使命，因为小

学生懵懂、稚嫩，充满了童真、童趣，对未来的

好奇与向往让他们渴望快速成长。每一个孩

子都是一块天然的璞玉，只要经过耐心细致

的雕琢，都将成为有用之才。所以，小学教师

的使命不仅是传道、授业、解惑，还要用心呵

护和关爱每一个孩子，做他们智慧的使者，生

活的导师。合肥市临泉路第一小学校长沈华

年如是说。

正因如此，多年来，临一小在教师队伍建

设方面，不仅注重提高教师的业务水平，还始

终把师德师风建设放在一个重要位置，常抓

不懈。如今的临一小，是校园，更是师生们互

动的家园、成长的乐园。

有位名人说过，教师的高尚不在于他培

养了多少科学家、艺术家，而在于他的细微之

处，以高尚的师德影响人，培育人。造就具有

创新意识的新一代，是历史赋予教师的神圣

使命。

教师是人类灵魂的工程师，是学生增长

知识和思想进步的指导者和引路人，教师的

一言一行、一举一动无时无刻不在潜移默化

地影响着学生。因此，临一小始终把师德师

风建设放在一个重要位置，常抓不懈，并对师

德提出了具体的要求和做法——以德修身、

以德育人。

爱岗敬业、献身教育是师德的基本要求。

教师不仅仅是在奉献，同样也是在汲取，在更

新，在升华。教师要付出艰辛的劳动，但是苦

中有乐。教师最大的乐趣就是照亮了别人，充

实了自己。正是这种成就感、幸福感，激励着

临一小教师不辞辛劳地为教育事业献身。

热爱学生、教书育人是师德的核心。 热爱

学生，了解学生，循循善诱，诲人不倦，是教师教

育学生的感情基础。学生一旦体会到这种感

情，就会“亲其师”，从而“信其道”，也正是在这

个过程中，教育实现了其根本的功能。

5月8日，三（3）班的一个孩子课间玩耍

时突然昏倒，三（2）班班主任葛琳发现后，第

一时间把学生扶到办公室，仔细查看了孩子

的状况后，采取了相应的措施，待孩子稍微稳

定之后，及时通知其家人，并一直陪伴孩子就

诊完毕，才回到学校。事后家长感激地说：葛

老师不是我孩子的班主任，但却义不容辞地

为我的孩子施救，这种精神让我们感动，并坚

持要表示感谢，被葛老师婉言谢绝。在临一

小像葛琳老师这样的事迹，不胜枚举。在临

一小老师的眼里，不管是哪一个班的孩子，都

是自己的学生，都要用心呵护。

更新观念、努力创新是师德的新发展；以

身作则、为人师表是师德的人格力量；终身学

习、不断进取是师德的升华。

为进一步提高教师职业素养，促进师德

师风建设，提升教师形象，学校还定期组织全

体教师深入学习《教师礼仪规范》。沈华年校

长带领教师们认真学习了仪表言行礼仪规

范、教育教学礼仪规范、同事交往礼仪规范、

办公室礼仪规范、集会礼仪规范、与家长交往

礼仪规范、网络礼仪规范、社会礼仪规范等教

师礼仪规范方面的内容，并结合实际，援引生

活事例，对教师的礼仪及教师应具备的素养

等作了生动讲解。沈校长特别强调：教师是

一种特殊职业，要为人师表、德为人先，只有

以身为范，才能更好的教育学生；教师礼仪的

好与坏，对于学生有着重要的示范和引领作

用，教师必须用礼仪观念滋润心灵，用礼仪准

则规范言行，用自己的人格魅力去感染学生，

成为学生学习的榜样，达到教书育人的良好

效果，在社会上彰显人民满意的教师形象，为

创建和谐社会贡献一份力量。

唐礼增 潘妥
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