
T03
2013年7月3日星期三

编辑殷江霞 | 组版崔琛 | 校对刘洁

假如我的孩子刚刚达到普高分数线，是给孩子选择上普通高中呢？还是选择一所中专学校读五年制

高职？合肥市中职类毕业生真的都能就业吗？……一年一度的中考录取大幕即将拉开，合肥市今年中考

志愿正处在填报的关键时期。如何填报中考志愿？中职学校和普通高中该如何选择？记者日前就考生

和家长关心的问题专访了合肥市教育局副局长唐文水。 张艺国 张珍明 记者 桑红青

高职招生分数只要150分了，中职招

生实行注册入学了，不少考生和家长认

为，当前的职业教育是不是贬值了，唐文

水认为这是社会对职业教育的误解，从职

业教育教学要求上说，职业学校生源文化

基础差，但这些孩子动手能力强，或者在

其他方面有长处，家长要看到孩子的长

处。

依照合肥市“十二五”规划纲要，合

肥市将继续深入推进工业立市战略，打

造新型平板显示、新能源、家用电器3个

两千亿元级产业，汽车及零部件、装备

制造、食品及农产品加工 3 个千亿元级

产业。 依照“十二五”规划纲要提出的

目标，“工业立市”战略渴求大量技工人

才，可以预见的是，合肥市未来的中职毕

业生就业、待遇等方面还将高于大学毕

业生，而且随着一批知名加工制造企业

总部陆续“迁都”合肥，高技能人才将继

续走俏。

就合肥市而言，合肥市不少中职学校

学生在入学的第二年就被用人企业“抢订”

一空，企业与企业争抢中职毕业生到了面

对面“抢”的地步，甚至不少大企业把提供

多少中职毕业生作为招商条件。当前多数

企业都存在招工难，合肥市未来几年技能

人才会越来越吃香。

职教前景：“技能人才”将来会成为“香饽饽”

谈到当前社会对职业教育的认识，不

少家长在给孩子选择学校时，首先想到的

还是上普通高中，总认为学职业教育没出

息。 绝大多数家庭都是独生子女，家长一

提到“加工制造”、“数控”等字眼，就觉得

是吃苦行业，宁愿找不到工作也不愿意送

孩子去“吃苦”。

唐文水分析说，由于传统观念影响，不

少家长对职业教育认识不够全面，在一定

程度上存在“上职业学校没出息”的想法，

但从实际情况看，不少中考成绩不太理想

的考生上了普高，三年后参加高考最终还

是殊途同归上了高职，殊不知，孩子高中三

年因基础不牢，痛苦的学习过程造成很大

的心理压力，对孩子健康成长极其不利；况

且人的成长是多元的，未必人人去挤独木

桥。而中职类学校，特别是初中起点五年

制高职的学生，三年的专业技能学习，已经

完全具备了实践操作能力，升入对应的高

职院校后可以进一步提升综合素质和专业

技能，并且只要两年就可以拿到专科文凭。

而且，职业教育的课程大都贴近经济、

贴近岗位和生活，教学内容和专业课程设

置灵活，可按职业岗位的需求和市场变化

而调整设置、实用性强。有些院校还为企

业量体裁衣，定制特殊岗位的人才，知识上

讲究实用。适合的教育才是最优的教育。

有的孩子对文化知识学习兴趣不浓，反而

对技能性操作要领的掌握特别感兴趣，此

时是家长帮助孩子作出恰当选择的关键时

刻。合肥市目前绝大多数职业院校都采取

“订单式”和“市场化”的培养模式，中职类学

生动手能力非常强，几乎每个毕业生都可以

很快找到自己的工作岗位。所以说，在当前

就业形势十分严峻的情况下，选择上中职学

校不是没有出息，而是大有可为。

职教观念：上职教没出息是对职教的误解

“生产线没有技工，根本没法运行，缺

技工成了常态。”合肥一家机械制造企业

人力资源部负责人说，如今，企业技术工

人年龄结构逐渐老化，迫切需要新鲜血液

补充，后备力量明显不足。

该企业负责人遇到的问题是目前全国

所有企业的共性。合肥虽然是全国四大

科教基地之一，职教资源在中部地区名列

前茅，“技能人才”依然是企业的“紧缺资

源”。

唐文水透露，依照《安徽省高技能人

才队伍建设中长期规划(2011-2020)》的

发展目标，到 2015 年，全省技能劳动者

总量将达到 375 万人，到 2020 年，全省

技能劳动者总量达到 450 万人。今后

5-8年，我省将处在工业化、城镇化加速

发展阶段，经济社会快速发展和科学技

术日新月异对高技能人才的需求越来越

大。为紧紧围绕“新跨越，进十强”的奋

斗目标，全力打造“大湖名城、创新高

地”，合肥正向着一个新的高峰继续攀

登，为此，合肥市将越来越高度重视技能

人才的培养力度，并出台优惠政策，来缓

解“用工荒”。

职教现状：“用工荒”成了当前企业发展的瓶颈

“合肥目前有中等职业学校86所，在

校生达14.1万人。另有35所高职院校，其

中市属高等职业院校2所，在校生1.13万

人。”作为合肥市分管职业教育的副局长，

谈到合肥市职业教育，唐文水脸上写满了

自信。

据唐文水介绍，近几年，合肥市不

断加大教育费附加用于职业教育的比

例，加强职业学校基础能力建设。2006

年 9 月，合肥市委、市政府高度重视职

业教育，规划建设高教基地，高教基地

规划用地 7 平方公里，规划建筑面积

500 万平方米，计划总投资 100亿元，计

划引进25所职业院校，在校生规模达20

万人左右。目前，高教基地已有20所院

校签约入驻，16所院校开工建设，各类资

金投入约 40亿元，已建成建筑面积 150

余万平方米，截至 2012 年 9 月，已实现

13所院校入驻招生，入驻学生达 6万余

人，一座现代化的高教城已在合肥磨店

初具规模。

从2011年开始，合肥市还拿出专门资

金，对该市各级各类职业院校和技工院校

毕业生在肥就业给予一次性补贴，两年共

投入1200余万，以保障合肥市职业院校学

生高就业、就好业。

2012年，财政预算安排职业教育投入

专项经费共4.4亿元，安排职业教育专项

经费2.84亿元。2012年底，合肥市中等职

业学校占地面积、校舍面积、仪器设备、图

书资料较快增长，占地面积533.4万平方

米，生均37.8平方米；校舍建筑面积210.2

万平方米，生均14.91平方米；仪器设备总

值 3.9 亿元，生均 2774.3 元；图书总册数

369.8万册，生均26.23册，各项指标均居

全省前列。

职教建设：合肥或成为中部地区的“领头羊”

“毕业生出口畅并没有带动学校新生

进口旺。”对于职业教育所面临的就业火

爆、招生惨淡的现象，唐文水说，社会对职

业教育有偏见、政策扶持力度不够等都是

外因，从中职学校自身来说也要强化内

功。 合肥市今后将以高教基地建设为契

机，打破教育部门、行业办学界限，将市属

11所职业学校按专业相同或相近进行归

并整合，在高教基地规划建设两所新的职

业学校，即合肥工业学校和合肥经贸旅游

学校。本着“整合传统专业、保留优势专

业、拓展新型专业、创设特色专业”的原

则，整合后的两所学校各有特色，一类是

工业类，另一类是经贸旅游类，两校在专

业设置上错位发展和相互补充，力争将新

整合的学校建设成特色鲜明、专业能力

强、规模较大的国家级示范性职业教育基

地。

合肥市中职学校将创新人才培养方

式，改革传统的教学模式，立足学生实际

和企业对人才需要的实际，通过“订单”培

养、顶岗实习等形式，进行按需办学、按需

施教，为社会培养更多适销对路的技能型

人才。

职教改革：整合资源培养更多适销对路的技能人才

上职教不是没出息而是大有可为
——专访合肥市教育局副局长唐文水

新闻链接

中职类毕业生
升学三大途径
五年制高职

指的是中专院校与大专院校联合

办学，在中专完成 3 年学习后，再到联

合所办学校完成2年课程，学生毕业后

能拿到大专毕业证，前三年实行中专

收费标准、分段式教学，后两年实行大

专收费标准。 五年制高职是高等职业

教育的一种形式。由部分重点中专学

校和高等院校经省有关部门批准举

办，学制五年，毕业后发给省教育厅验

印的大专文凭。

五年制高职将中等和高等职业教

育贯通，学生及其家庭投入的教育成

本较低，而教育效益和回报较高，在五

年时间里，既保证了高职教育的文化

素质要求，又达到了国际上培养同类

人才专业技术课程有效学时三年以上

的要求。在专业设置上，它以经济与

社会需求为导向，充分体现适用、新

兴、现代、复合等特征，密切贴切经济

和社会发展需求，因此深受社会欢迎，

毕业生供不应求。用人单位评价五年

制高职毕业生“动手能力比本科生强，

知识结构比中专生优”，被称为“中专

大学生”，就业形势很好。

“对口高考”

“对口高考”的规范说法是普通高

校对口招收中等职业学校毕业生考

试，是国家有目的、有计划地从中职学

校毕业生中招收高校学生的专项措

施，以满足职业中学毕业生升入大学

继续深造的要求。招生对象为全省中

等职业学校（包括普通中专、职业高

中、成人中专、中等技工学校）和综合

高中职高班的应历届毕业生。

和普通高考一样，“对口高考”的

时间也是每年6月7日和8日。考试科

目分为13个大类，其中，文化课按每门

150 分计算，专业(综合)课按 300 分计

算，总分 750 分。考试内容中，文化课

方 面 基 础 模 块 占 60% 、职 业 模 块 占

10%、拓展模块占30%。我省每年招生

计划均突破1万人，且升学率较高。

高职院校自主招生

教育部为进一步建立和完善高等

职业教育多样化选拔录取机制，2007

年起允许部分国家示范性高等职业院

校进行自主招生考试试点，由高职院

校自主进行入学测试、自主确定入学

标准、自主实施招生录取，考生参加院

校自主招生测试合格后，可直接被录

取，不用再参加高考。我省从 2009 年

开始实施，经教育部批准，芜湖职业技

术学院从 2009 年开始实行自主招生，

自主招生院校今年扩大到 42 所，招生

专业310个，自主招生计划21800名，我

省各校自行组织考试时间不统一，多

数集中在每年3月下旬进行。

高职院校自主招生生源范围为应

历届普通高中毕业生、应历届中职毕

业生，包括具有高中阶段学历的农民

工、退役士兵、企事业单位在职职工、

失业人员等。


