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错过这一次，就得等一年！全球家电第

一品牌，8月18日， 海尔第3届工厂直销

将给您和您的家人一次不一样的购物体验！

重磅推出8重惊喜，“0”利感恩，这8重惊

喜具体如下：

最幸运：即日起用户在指定地点获取入

场券：10元每张，届时凭入场券可换取彩

票5张，最高可中千万大奖。

最优价：工厂价0利销售，凭入场券购

机最高可优惠5000元，部分机型5折起。

最惊喜：购机现场用户凭购机小票可参

加抽现金大奖活动，整点抽奖，多买多种。

一等奖：现金1000元；二等奖：现金500

元；三等奖：现金100元。

最震撼：见证第一好品质，现场拆解，

真材实料，眼见为实，买家电，海尔最放

心！

最感动：寻找20年最老用户，选购海

尔家电可享受特别优惠。

最放心：购买海尔空调，10年免费保

修;购买海尔冰箱，3年免费保修;购买海尔

洗衣机，3年免费保修;购买海尔彩电，3年

免费保修; 购买海尔热水器，8年免费保修。

最实惠：两件以上累计满10000元，送

海尔海尔豆浆机；累计满20000元，送海尔

电磁炉；累计满30000元，送海尔微波炉；

累计满40000元，送海尔吸尘器；累计满

50000元，送海尔平板电脑。

最到位：合肥市，肥东，肥西用户免费

送货上门，外地用户可发往当地县城，外地

用户的安装调试均由当地的海尔售后服务中

心承接。

8月18日，海尔第3届
工厂直销八重惊喜等您揭开

入厂券购买地点：

1、繁华大道与始信路交口海尔工业园门口

2、合裕路与铜陵路交口往西100米立交

桥下合肥海尔工贸公司门口

3、上派青年路与人民路交口

海尔专卖店门口

高职（专科）今日填报征集志愿
星报讯（记者 桑红青） 记者昨天从省考

试院获悉，我省高职（专科）志愿录取工作昨

天结束，达线考生今日上午10点前可查询自

己是否录取，如果达线仍没有录取的考生今

日上午十点后可填报征集志愿。

“安徽人游安徽”活动即将登场
星报讯（实习生 王敏 记者 董艳芬） 记

者昨日下午从省旅游局获悉，8月底至 12

月，我省将推出“不做家乡的陌生人——安

徽人游安徽”活动。活动期间，将针对省内

客源市场推出当地精品旅游线路，重点围绕

自驾游、乡村游、修学游、节庆游、冬季旅游等

主题推出一批“安徽人游安徽”的旅游线路。

我省“青马班”昨日开班啦！
星报讯（记者 赵莉） 昨日上午，2013

年安徽省青年马克思主义者培养工程大学

生骨干培训班在安徽大学正式开班，来自

全省102所高校的215名大学生骨干参加

本次培训班。

一堆白纸骗了想买假币女老板
星报讯（马正超 记者 赵汗青） 浙江长

兴的一名女老板在网上结识了一名有假币

可卖的男子。女老板为之心动，双方约定在

芜湖交易。这名女老板花了近15万元，买来

的却是一堆白纸。近日，芜湖镜湖公安分局

吉和街派出所成功破获了这起诈骗案。

我省中小学教师有望“无校籍”管理
幼儿园教师核编后将大规模招聘

星报讯（记者 桑红青） 我省中小学

教师将试行“无校籍”管理，教师资格证

将不再终身制，对教师违规补课将实行

“零容忍”……记者昨天从省教育厅获

悉，我省将出台一系列政策加强教师队

伍建设，加大幼儿园教师核编力度。

据省教育厅师资处处长齐建平介

绍，我省各地在中小学教师招聘中不断

创新，其中淮北市对市属学校新招聘教

师实行“无校籍”管理，此举收到了很好

的效果，依照省教育厅的相关文件规

定，我省将全面实行中小学教师全员聘

用和管理制度，实行中小学教师“省考、

县管、校用”和“无校籍”管理制度，由学

校根据需要按期聘用，实行动态调整、

合理流动，促进教师资源均衡配置。

齐建平透露，我省将开展教师资格

考试和教师资格定期注册改革，严把教

师职业入口关，实行教师资格证五年注

册一次，打破教师资格终身制。齐建平

表示，假如教师在师德方面出现问题，

或者存在违规办学行为；五年内教学考

核出现不合格、没有参加继续教育培训

等都可能出现教师资格注册不合格的

情况。另外，我省将继续加大教师违规

办学行为的惩罚力度，对体罚学生、乱

收费、乱补课等违反师德行为实行“零

容忍”，发现一起查处一起，绝不姑息迁

就，对教师中违法涉案人员，坚决清除

出教师队伍，终身不得从教。

对于社会普遍关心的幼儿园教师补

充问题，齐建平在接受记者采访时表示，

我省目前有幼儿园教师4.3万人，五年内

增加了2.4万人，我省下一步将加快幼儿

园教师核编进程，拿出岗位聘用幼儿园

教师，切实解决幼儿园教师短缺的问题。

星报讯（记者 祝亮） 昨日，2013

年安徽省直事业单位招聘岗位信息

在网上发布。“这不是医院招聘医生

吗？为何招聘条件还需要‘3年以上

西班牙语翻译工作经历’？”省第二人

民医院的一岗位招聘条件遭到考生

们的质疑。

记者在省直事业单位招聘岗位

信息中看到，考生们质疑的岗位编号

为“3001091”，专业要求为“临床医

学”、“本科”，35周岁以下，报考条件

“其他”一栏中，写明“3年以上西班

牙语翻译工作经历”，确实让人有些

不解。

“又要会临床医学，又要掌握西

班牙语，符合这样苛刻条件的能有几

人？是不是专门给某考生量身定制

的？还是故意想吸引眼球的？”面对

考生们的质疑，省第二人民医院进行

了解释。据了解，省第二人民医院去

年成立了安徽中古友谊眼科诊疗中

心，有10名古巴眼科专家常年在医院

工作，诊疗中心给每位古巴专家配备

一名医生，这次招聘的就是这样的医

生，需要与古巴专家直接交流，因此

才设置了这样的岗位报考条件。

事业单位招聘开出“怪条件”

招临床医生需懂西班牙语遭质疑

星报讯（杨保国 刘爱华 星级记

者 俞宝强） 7月下旬，中国科大学工

部关注到“陕西青少年公益”官方微

博发出的一条消息：被中科大录取的

龙同学，因家庭困难，恐难圆大学

梦。学工部立即向校招生办公室核

实相关信息，证实该生是通过教育部

等五部委实施的“面向贫困地区定向

招生专项计划”录取的。

随后，学工部与中国科大校友新

创基金会等部门协商，确定了对龙同

学的资助方案：报到时通过“绿色通

道”先办理入学手续，入学后根据实际

情况给予资助。同时，中国科大校友

新创基金会预留“爱心奖学金”名额，

每年资助龙同学3000元，持续4年。

中国科大一些校友也通过学校

新浪官方微博了解到了龙同学的情

况，陕西汉中籍校友王立当即表示愿

为龙同学提供1000元路费。此后，

中国科大校友总会、教育基金会等也

表达了伸出援手的愿望。

据了解，中国科大今年通过“面

向贫困地区定向招生专项计划”录取

40人，比去年增加了10人，生源分别

来自甘肃、贵州、安徽等13个省份。

而来自湖北黄冈的小刘，因家庭

特别困难，报到现场为他提供了

1000元的临时困难补助。

中国科大学生工作部（处）长董雨介

绍，今年，科大共有64名本科新生通过

“绿色通道”入学，约占新生总数的3.4%。

中科大64名新生“绿色通道”入学
报到现场提供1000元临时困难补助

8月16日，为积极推进平安社区建设，合肥市庐阳区杏花村街道召开“创新综合治理 打造平安社区”动员大会，以该街

道汲桥社区为试点组建了社区巡防、专业巡防和兵民巡防三支队伍，并为社区治安巡逻员配发了6辆电动巡逻车。

冬生 谢奉群 记者 倪路 图


