
今年以来，歙县经开区坚持以推进改革创新为动

力，以实施转型升级为抓手，以打造国家级经济技术开

发区为目标，努力在构筑发展平台、攻坚重大项目、优

化营商环境、激发内部活力等方面实现新突破，园区经

济呈持续高质量发展势头。

1～9 月实现工业总产值 125 亿元，同比增 28.8%；

上缴税收 4.36 亿元，其中工业税收 2.55 亿元，同比分别

增 24.5%和 21.4%；出口总额 16052 万美元，同比增

60%；引进项目 30 个，协议资金 37 亿元，其中亿元项目

7 个，新签项目到位资金 5.6 亿元；新增规上企业 6 户。

开发区已成功进入国家经济技术开发区培育名录，金

马科技、博升纺织、盛锐精工等重点骨干企业支撑作用

明显，鑫联精工、长命摩擦片、华鑫北斗等新引进企业

发展质量明显提升。众泰汽车获评国家级绿色工厂，

强峰铝业、盛锐精工成功挂牌省经信委和省股权托管

交易中心合作共建的“专精特新板”。

抓规划引领，完善产业发展生态圈。 围绕打造

“产业新城、城市新区”的发展目标，年初完成开发区首

位产业（新能源汽车及相关产业）发展规划编制；正在

委托南京大学编制《开发区产业与空间发展战略规划》

和《开发区产业新城控制性详细规划及概念性城市设

计》，新的规划面积将由 9.358 平方公里扩至近 30 平方

公里，开发区的功能定位将由单一的工业园区向产业

定位清晰、产业链完整、功能配套完善、生态环境优良、

充满发展活力的产业新城转型。

抓科技创新，打造产业孵化服务链。抓住安徽华

鑫北斗大数据中心落地运营的机遇，围绕北斗应用技

术的研发和推广，与南京大学和中科院上海嘉定育成

中心联合打造一站式“研发平台+孵化器+加速器”军

民融合产业孵化项目，探索采取“本地孵化器+离岸共

享实验室”的双孵化运营模式和配套成立创投基金，联

合共建 500 亩的歙县军民融合产业园。在打造科技公

共服务平台上，先后与上海工程技术大学签署了《产学

研战略联盟协议》和《建立校外实习基地合作协议》；与

合肥工业大学签署《九三学社专家工作站共建协议》，

开展驻点服务和技术研发对接。

抓产业升级，完善招商引资新定位。针对开发区

产业发展现状，对汽车零部件、装备制造、新型装饰材

料三大主导产业的发展目标进行重新定位，谋划新兴

产业发展，创新招商方式，积极探索创投基金招商方

式，重点发展新型汽车应用技术平台和军民融合产业

等两大新产业，进一步提高招商引资的针对性和开发

区主导产业竞争力。目前，投资 15 亿元的众泰智能网

联汽车零部件项目、投资 10 亿元的军民融合产业园、

德佳新能源动力总成、路正航空救援服务、尔泰华鑫重

工等牵动性项目的签约落地，对加快实现园区转型升

级发挥重要引领作用。

抓效益提升，探索集约利用新举措，突出分类帮

扶。一是探索分类管理。制定《开发区企业分类管理

办法》，通过实施企业差别化的管理措施和扶持政策，

确保资源要素向优势产业、优势企业和重大项目集聚，

倒逼企业转型升级。加大对招商项目履约情况的管

理，将项目履约情况与兑现相关优惠政策挂钩，提高投

资商的履约意识和项目履约率。二是规范租赁行为。

为有效遏制无序租赁，修订完善《工业厂房租赁管理办

法》，深入开展“低小乱污”专项整治，企业存量厂房优

先保障主导产业发展，提高土地集约利用水平，促进园

区转型发展。三是加大“腾笼换鸟”力度。结合实施

“低小污乱”企业整治，持续推进闲置低效企业清理力

度，为优质企业腾出发展空间，提高园区土地使用效

益。今年以来，先后引进奥承汽配、吉瑞新材料等项

目，成功盘活闲置用地 117 亩。

抓服务提标，创优四最营商环境，突出高效服

务。一是强化全程代办服务。开发区积极推行“店小

二”式服务，着力在企业入驻注册登记、投资项目推

进、政策帮扶、员工招聘、子女入学等方面，无偿为企

业提供全方位代办。二是强化主动服务。推进网格

化管理，进一步完善企业服务包保责任制，建立完善

企业问题收集、汇总、交办、督办、销号制度，加强跟

踪协调，为及时解决企业生产经营问题建立制度保

障。三是强化即时服务。主动深入企业和项目建设

现场，积极落实“六稳”政策实施，“四送一服”双千工

程政策，实施“点对点”帮扶，提升服务企业的针对性

和实效性。四是强化科创新服务。完善《开发区企业

引进高层次人才奖励办法》，建立人才专项资金，紧盯

重点产业发展需要，出台支持科技创新、专利发展专

项资金等若干政策，通过科技激励、园校院所合作，引

进中介服务机构，打造科技服务公共平台，通过平台

建设与人才招引，不断提升园区“智力”水平。开发区

现拥有省工业设计中心 1 个、院士工作站 1 个、博士

工作站 2 个，省企业技术中心 6 个、工程技术研究中

心 3 个，高新技术企业 24 户，创新平台建立为推进开

发区高质量发展的提供强有力保障。

抓改革创新，顺畅管理体制。积极争创国家级经

济技术开发区。扎实推进国家级经济技术开发区申

报工作，今年 4 月 20 日顺利通过省商务厅专项评审，

6 月份通过省政府审核并上报至国务院，成功进入国

家经济技术开发区培育名录。加快县内三大园区整

合。以县经济开发区为主体，整合北岸经济开发区和

循环经济园区，设立了歙县经济开发区城西园区办、

城南园区办，县经济开发区管委会对“一区二园”的规

划、基础设施投入、项目招商入驻管理等，实行统一

领导、统一管理、统一协调、统一监督。推进管理创

新。大力推行行政管理“部门化”、征地拆迁“属地

化”、市政管理“城市化”、管理服务“专业化”等职

能调整，加大政府购买服务力度，引进第三方专业

服务机构，在园区环境评估、环境监测、安全隐患排

查等方面，发挥技术、资源优势，提供精准服务和科

学管理。

深化改革创新 推进高质量发展
积极争创国家级经济技术开发区

——安徽歙县经济开发区
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